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RESOLUCION N° 028-2017-R-AU-UDH.
Hudnuco, 02 de marzo de 2017.

Visto, el acuerde tomado en sesion de Asamblea Universitaria de fecha 02 de marzo de
2017, relacionado a la aprobacion de programas de posgrado;

CONSIDERANDO: i

i
Que, con Resolucion N°* 583-2008-R-CU-UDH, de fecha 18 de octubre de 2009, se autoriza \\
la Maestria en Ciencias de la Educacion, con mencién en Docencia y Gerencia Educativa en la Escuela
de Posgrado de la Universidad de Huanuco:

Que, con Resolucion N° 006-2014-R-AU-UDH, de fecha 22 de diciembre de 2014, se cr
Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de |a Educacién y Humanidades de lz Universidad dg
Huanuco;

<
s

Que, es necesario concordar los dispositivos sefialados en la Ley N° 30220, Ley Universitaria
y 'a Resolucidn de Consejo Directivo N® 006-2015.SUNEDU/CD de! 13/1 1/2015, que aprueba el Modelo
de Licenciamiente y su implementacién en el Sistema Universitario Peruano;

Que, las carreras o programas académicos de estudios son aquellas que conducen z la
obtencién de un grado académico de bachiller, maestro y doctor, y. que tiene un disefio curricular
conforme a lo sefialado en el articulo 40 de Ia Ley Universitaria;

Que, es atribucion de la Asamblea Universitaria, acordar fa creacién de programas de

maestria y doctorado, de conformidad con el Articulo 26, inciso e, del Estatuto de la Unjversidad de
Huanuco; y

Estando a lo acordade por la Asamblea Universitaria en sesion de fecha 02 de marzo de
2017, y 2 lo normado en el Estatuto de la Universidad de Huénuco;

SE RESUELVE:

Articulo tnico.- CREAR el PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN CIENCIAS DE

LA EDUCACION, CON MENCION EN DOCENCIA Y GERENCIA EDUCATIVA de la Universidad de
Huanuco.

Registrese, comuniquese y archivese.
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Visto, el Oficio N° 646-2016-VRAc./UDH de fecha 21 de diciembre de 201 6
Escobedo Rivera, Vicerrector Académico de la Universidad de Huanuce, peticionando |3
la Resolucion N° 459-2015-R-CU-UDH, del 27 de abril de 2015; y

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion N° 458-2015-R-CU-UDH, del 27 de abril de 2015, se aprue
Curriculo y Plan de Estudio de la Maestria en Ciencias de la Educacién, con mencion en Docengi
Gerencia Educativa;

Que, es necesario concordar los dispositivos sefialados en la Ley Universitaria N° 30220 y la
Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2015.SUNEDU/CD del 13/11/2015, que aprueba el Modelo de
Licenciamiento y su implementacion en el Sistema Universitario Peruano y en su Anexo N° 02 de las
Condiciones Basicas de Calidad que se hace referencia a programas de pregrado y posgrado;

Que, en la referida Resolucion se omite el término programa que se oferta, definido por
SUNEDU;

Que, es atribucion del Consejo Universitario, concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuesto por las unidades académicas, de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220 y al
Estatuto de la Universidad de Huanuco; y

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion de fecha 21 de diciembre de
2018, y a lo normado en el Estatuto de la Universidad de Huanuco,

SE RESUELVE:
Articulo tnico.- RATIFICAR el CURRICULO y PLAN DE ESTUDIOS 2015-1 del
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, CON MENCION EN

DOCENCIA Y GERENCIA EDUCATIVA de la Universidad de Huanuco, aprobado por Resolucion N°
459-2015-R-CU-UDH, del 27 de abril de 2015.

Registrese, comuniquese y archivese.

Secretano
General
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El Programa Académico de Maestria en Ciencias de la Educacion con Menciéni

y Gerencia Educativa busca desarrollar en sus participantes una los conoc¢imientos,
habilidades, competencias y actitudes necesarias para la administracién de centros, de
recursos humanos, tecnolégicos y financieros educativos;elaboracion de mapas
escolares, y de investigacién de perfiles profesionales y de planes de desarrollo ligados

con lo educativo.
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ACTUALIZACION CURRICULAR

Este documento presenta las modificaciones al plan de estudios del
Programa Académico de Maestria en Ciencias de la Educacion con
mencion en Docencia y Gerencia Educativa, que actualiza el
anterior documento curricular y los lineamientos de los estudios de
las maestrias en Ciencias de la Educacion, segun las exigencias de

la ley universitaria ley N° 30220.




PROGRAMA ACADEMICO
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
Mencién: DOCENCIA Y GERENCIA EDUCATIVA

MENCION: Docencia y Gerencia Educativa
Plan Curricular 2015

1. PLAN ESTRATEGICO DE LA ESCUELA DE POST GRADO DE LA UDH
= 1.1 Vision Institucional de Post Grado de la Universidad de Huanuco

Lider académico - cientifico con gestion de calidad para el desarrollo nacional.

1.2 Politicas, objetivos y estrategias de Posgrado UDH
El sistema de Educacion en nuestro pais se caracteriza por: su incongruencia con
la realidad transdisciplinaria, pluricultural y el compromiso cientifico Tecnolégico ,
insuficiente investigacion, la critica y la creatividad orientada al Desarrolio Regional
y Nacional, presentando el divorcio entre el saber y la opcién laboral y la solucion

de problemas.

2. Politica: Se basa en las 3 dimensiones de calidad

Gestion del Programa:

Implementar / crear nuevos programas de maestrias y doctorados, en las

modalidades presencial y virtual, acorde a las exigencias de los nuevos
— escenarios sociales y econdmicos.

Formacion del Estudiante:

Promover Lineas de Investigacion conectivas e interdisciplinarias, con

atencién a especialidades (por Programas) en éareas diferenciadas segun

caracteristicas y potencialidades identificadas, comunes en la macro region

Pasco, Huanuco y Ucayali, de preferencia en marcado dentro de la

transdiciplinariedad.

Servicio de Apoyo:

Brindar Servicios de Apoyo de Calidad a los participantes de los programas.

b. Objetivos Especificos
a) Gestion del Programa

- Gerencia eétratégicamente los programas de la Escuela de Post Grado
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octorado con una vision critica creativa- creadora, con generacion de

nuevos conocimientos.

Servicios de Apoyo para la Formacién del Estudiante

Constituir una plana docente con alta formacién académica, experiencia

profesional, manejo de tecnologias de informacién y comunicacidn, idiomas

diferentes y reconocimiento nacional e internacional.

- Contar con docentes investigadores con experiencia de alto nivel, que
difunden trabajos de investigacion, publicacién de libros, revistas indizadas
que sean reconocidas a nivel nacional e internacional.

- Contar con infraestructura y tecnologia adecuada para la ensefianza-
aprendizaje, investigacion, extension universitaria, proyeccion social,
administracion y bienestar.

- Implementar el programa de bienestar universitarioc para bensficiar a
docentes, estudiantes y administrativos.

- Implementar un sistema de gestion de recursos para financiar la
implementacién del programa de maestria y doctorado acorde con el
tiempo actual y nuestra realidad

- Promover la vinculacién con los grupos de interés para mejorar el proceso

academico e investigativo de calidad.

c. Estrategias:
c.1 Objetivos estratégicos a partir del mapa estratégico
Los objetivos estratégicos de la Escuelz de Post Grado han sido desarrollados
siguiendo la metodologia de la decision estratégica con el Balanced Scorecard
(BSC) o Cuadro de Mando Integral y como herramienta el Sistema PEI — BSC
en el programa Excel.

C.2 Mapa estratégico
El desarrolio del mapa estratégico de la Escuela de Post Grado, ha sido

elaborado en base al analisis externo e interno y decisién estratégica, donde
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se ha analizado cuatro perspeftivas: Aprendizaje y Crecimiento, Procesos

Internos, Clientes y Financiero.

Cada objetivo estratégico se ha codificado con la perspectiva correspondiente

con la primera letra para facilitar su manejo en documento y en el sisterfia deky,
PEI - BSC. e

1.3 Evaluacién de calidad de Programas de Posgrado

a. ANALISIS INTERNO

a
i
5

DEBILIDADES
(PROBLEMAS)

FORTALEZAS
(CALIDAD)

INFRAESTRUCTURA

Infraestructura administrativa
insuficiente y saturada

Infraestructura universitaria
moderna, con aulas
pedagdgicamente construidas
y equipadas.

ACADEMICO

Institute de investigacion no
implementado

Prestigio y confianza de la
sociedad.

Graduacién rapida.
Estudios ininterrumpidos

DOCUMENTACION

Demora en las unidades de
apoyo

Incorporacién de modelos
sistematizados

Uso de tecnologias de la
informacion.

Relaciones Sociales
favorables

PERSONAL

Docentes nombrados con
grado (5 en Huanuco)

Personal administrativo
calificado e identificado con la
EPG.

Docentes de Nivel
procedentes de universidades
prestigiosas del Pais.

GESTION

Soporte académico limitado

Seriedad y eficiencia
organizacional.
Confianza y credibilidad.
Estabilidad institucional

BIBLIOTECA

Biblioteca especializada
insuficiente

Biblioteca Basica actulaizada J

b. ANALISIS EXTERNO

OPORTUNIDADES

AMENAZAS \

- Demanda gradual creciente de -

estudiantes

- Proyecto de acreditacién UDH
- Crecimiento Econémico de |a Region

Competencia desleal y exagerado ‘
facilismo de algunas universidades
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ANALISIS FODA: ESTUDIANTES
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FORTALEZAS

i

Insercion laboral
Reconocimiento de status
Calidad académica

Pensiones madicas. ok
Varios procesos de admisién por
semesire.

Oportunidad laboral docente.
Acceso a diplomados

DEBILIDADES

AMENAZAS

Desinteres por la investigacion cientifica.
Escaso niimero de graduados.
Conducente al facilismo.

Mediatizacién en el aprendizaje.
Desercién.

Morosidad.

Ausentismo a clases.

Oportunismo.

Exagerado facilismo en las
universidades competidoras.
Mercantilismo de estudios de los
competidores.

Crisis de valores.

Influencia de modelos sociales
negativos.

d. ANALISIS FODA: DOCENTES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Docentes con experiencia y calidad.
La mayoria de los docentes procedentes de
universidades prestigiosas

Promociones a graduados
calificados

Seleccion de docentes por
invitacién.

DEBILIDADES

AMENAZAS

Escasa preparacién de clases
Incumplimiento en el avance silabico.
Favoritismo al género femenino.

Uso excesivo de equipos audiovisuales.
Docentes con pocos conocimientos de
tecnologias de informacion.

Descuido en la investigacién y extensién
universitaria.

Falta de produccién intelectual.
Docentes netamente tedricos.

Evidencias de boicot por algunos
docentes procedentes de Ia
Capital

1.4 Identificacién de las principales fortalezas del Post Grado.

- LaEPG tiene prestigio académico a nivel regional y del pais.

- La plana docente de Doctorados, son profesionales nacionaies y extranjercs

de universidades de prestigio académico y cultural.

- Se cuenta con una infraestructura adecuada para el funcionamiento académico

y administrativo de la EPG, en el centro de la ciudad y en el nuevo edificio en
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Ultima generacion.

- Convenios con instituciones publicas y privadas. Rt

- Realizacion de cursos de especializacién, diplomados, en las dn‘erent“ 2
de conocimiento cientifico.

- Orden, disciplina y cumplimiento de metas durante los estudi

- Calidad, credibilidad y acreditacién social.

- Econdmicamente mas comoda y asesoria académica personalizada durante
desarrollo, de la tesis de grado.

- La Escusla de Post Grado cuenta con un pabelién de aulas implementadas

con equipos, proyectores computadoras

2. PLAN DE ESTUDIOS

2.1. Perfil del ingresante
El aspirante a Maestro debera:

. Demostrar conocimientos en las diversas areas de su especialidad.

- Capacidad critico-creativa para explicar, formular y plantear un problema de
investigacion cientifica a nivel Maestria

- Capacidad e interés por la reflexion filosdfica y mejoramiento de |a calidad de vida
de la sociedad.

- Buena disposicion e interés por la investigacion en ciencia y tecnologia.

- Demostrar compromiso social y principios éticos

. Profesionales interesados en la direccion y gestion de las organizaciones
educativas o se desempefian como directivos o asesores en las instituciones de

caracter publico o privado.

2.2, Perfil del graduado de! Programa Académico Maestria en Docencia y
Gerencia Educativa

Quienes culminen el Programa conoceran las teorfas del liderazgo educativo, los
nuevos contextos sociales del siglo XXI, los planes nacionales de desarrolio y las
teorias, los procedimientos y los instrumentos de los diferentes ambitos de gestion
educativa. Comprenderan y valoraran comparativamente las teorias del liderazgo
educativo, las teorias, los procedimientos y los instrumentos de los diferentes
ambitos de gestién educativa, Disefiaran metodologias para optimizar el uso de lcs

recursos disponibles y para promover el incremento y la innovacion de los mismos.

8
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siglo XX| y para adecuar los procesos educativos a los planes de de\s\ rroi
nacionales, gracias a la comprensién, aplicacién y uso adecuados de instrumentos
de gestion de la calidad, el desarrollo institucional innovador y el curriculo, y de
todos sus componentes, para el desarrollo de nuevas competencias de gestion del
talento humano, de recursos educativos, de recursos financieros y de Ia

evaluacion integral e integrada de todos esos procesos y sus productos.

2.4 Metas
e
Desarrollar un modelo académico de produccién de conocimientos de  caracter
transdisciplinario para obtener una doble acreditacién: tanto la graduacién doctoral
y como experto en investigacién cientifica y tecnolégica, en el campo de fas
Ciencias de la Educacién.
2.5 Justificacion:
En la EPG de la Universidad de Huanuco, existe |a necesidad de formar en los
campos de la Investigacién a los profesionales que ensefian en las diversas
disciplinas. La nueva legislacién educativa y las exigencias de la acreditacion de
calidad, modificaron el papel de la Universidad, integrando la formacion profesional
y €l gjercicio docente, con la investigacion.
2.6 Dirigido A: —

Va dirigido a docentes universitarios con una formacién basica en las diversas
areas del conocimiento, y sin una formacién académica y cientifica en la docencia
y la investigacién. Incorpora los procesos esenciales de la docencia y de la
investigacion

2.7 Ventajas y Beneficios:
El programa de la maestria en Docencia en Educacién Superior e Investigacion,
esia disefiado siguiendo una modalidad accesible al estudiante.
- La EPG tiene prestigio académico a nivel regional y del pais.
La plana docente de Maestrias, son profesionzales nacionalcs y exiranjeros de

universidades de prestigio académico y cultural.
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estructura adecuada para el funcionamiento academico y

generacion.

Convenios con instituciones ptblicas y privadas.
Realizaciéon de cursos de especializacion, diplomados, en las diferenté‘.‘"‘ :
conocimiento cientifico.

Orden, disciplina y cumplimiento de metas durante los estudios
Calidad, credibilidad y acreditacion social.

Econdmicamente mas comoda y asesoria académica durante el desarrollo,
Acceso via internet a bases de datos especializadas en la literatura cientifica y
biomédica.

Asesoria permanente para realizar la tesis en el tiempo requerido.

Bibiioteca especializada para la investigacion.

2.8. Perfil Académico.

El maestro en Ciencias de la Educacién, con menciéon en Docencia y Gerencia
Educativa, se caracteriza por tener una alta formacién académica, busca
potenciar y promover las investigaciones y las intervenciones profesionales, en el
ambito de la educacién en todas las areas de influencia: comunitaria y social. Y
articular entrecruzamientos posibles, en los diversos campos profesionales, para
identificar los problemas y comprenderios adecuadamente, y de este modo,
generar un estado de conocimiento que permita construir alternativas superadoras

a partir de la propia practica profesional.

2.9 Organizacion curricular
Esta disefiada para un periodo de 03 Ciclos.
Total de créditos 48

Las areas de formacidn estan organizada por los cursos:

Formacion cientifica e investigacion con 22 HC (46%).
cursos del area especializada con 20 HC (42%)
electives o pasantias, con 05 HC (12%).
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CURSOS Y ASIGNATURAS CRED | TOTAL

RMACION ITOS DE
HORAS
J - Epistemologia, Ciencia e Investigacién 4 4
Investigacion - Estadistica Aplicada a la Investigacion 4 4
- Seminario de Investigacién |, 4 8
- Seminario de Investigacion 11, 5 8
- Seminario de Investigacién |l 5 8
Sub Total 22 30 bt
Especializada - Probleméatica del Sistema Educativo Regional — 4 4
Nacional
18 H/C - Planeamiento Estratégico 4 4
- Alta Direccion, Liderazgo y Gestion de Calidad 4
- Autoevaluacién de Ensefianza Aprendizaje vy 4
Acreditacion 4
4
- Gestion y Administracion Financiera 4
Sub Total 20 20
- Redaccién Cientifica 3
Electivos - Teoria de las organizaciones 3
06 H/C [ . Dinadmica de relaciones interpersonales 3
Sub total 3 6
Total de créditos 48 | 56

% Electivo el estudiante debera seleccionar 2 electivos en forma obligatoria, se

iniciaran los grupos con 15 estudiantes

2.10 PLAN DE ESTUDIOS: DOCENCIA Y GERENCIA EDUCATIVA

Los estudiantes escogen de los 03 electivos, solo 02

12
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2.11 Idiomas

: g p = ; T SREACE - 2
dos idiomas, ademas del Espariol: Inglés por el acceso al lenguaje cientifico (pudiendo-ser el

portugués) y el Quechua para los estudios de nuestra realidad e identidad peruano-latinoamericana.

3. PROCESO DE ENSENANZA APENDIZAJE

31 Flexibilidad curricular

Los cursos de investigacién y de especialidad son cbligatorios, solo las asignaturas electivas vy
algunos trabajos de campo son flexibles de acuerdo a la formacién y disponibilidad de los
graduandos.

3.2. Evaluacion del desempefio académico de los estudiantes

Los cursos de ciencia e investigacion seran evaluados permanente y puntualments por los

profesores tutores o asesores y por el revisor objetante, con los irabajos de avance presentados.
Los cursos de especialidad seran evaluados con el siguiente porcentaje: 50 % cognoscitivos vy el
50% por trabajos producto. Los electives de idéntica forma.

4. INGRESO DE ESTUDIANTES

4.1. Seleccién de estudiantes

Los requisitos de ingreso a la maestria o, ademas de los exigidos por la normatividad universitaria,
son los siguientes:

1. Copia legalizada de DNI, Partida de Nacimiento (Original)

2. Copia legalizada del Grado de Bachiller

3. Certificade de estudios universitarios (original)

4. Carta de exposicion de motivos para cursar [a maestria

5. Curriculum Académico concreto y documentado en Copia simple

6. 02 fotos a color en fondo blanco tamafio carne.

7. Recibo de pago por derecho de inscripcion.

5. TRAYECTORIA DE FORMACION ACADEMICA
5.1 Seguimiento de la trayectoria de formacién académica
El académico tutor o asesor controlard el avance mediante un cronograma estricto. El plazo
méaximo para obtener el Grado correspondiente, una vez concluido el tiempo de duracion del
programa, sera de seis meses,
5.2 Opcidn de graduacion
Para obtener el Grado de Maestro seré necesario:
- Haber cumplido los requisitos sefialados en el Plan de Estudios.

- Presentar, defender y aprobar la tesis de grado, producto de una investigacion de alto nivel.

i3
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5.3. Lineas de Investigacién:
De caracter transdisciplinario:
a) El cambio climatico: quema de basura, problemas urbanos, ruidos,

contaminacion

b) Alimentos convencionales y alteraciones de salud, preservacién de  alimentos

¢) Problemas mentales: estrés, depresion y diversas alteraciones de salud  humana, anirlna! y
de la naturaleza.

d) Caos econdmico, violencia social, desérdenes urbanos

e) Burocracia, ciencia politica, partidos e ideologia, la ética gubernamental

f) Liderazgo académico, gestion de desarrollo politico, administrativo y cultural.

g) El nuevo modelo educativo (reconstructivo, transformadoer, cientifico, Tecnolbgico),

educacién para el desarrollo regional y nacional, con caracter cientifico y tecnologico).

De especialidad:
a) Gestion institucional.
b} Administracién e innovacién educativa.

c) Nuevo contexto legal

6. MOVILIDAD E INTERCANBIO DE ESTUDIANTES

6.1 Uso de becas para movilidad nacionai e internacional de estudiantes

Al inicio se promoveréd la participacién de los graduandos en los certamenes nacionales e
internacionales: concurscs, congresos, conferencias, estancias de investigacion, seminarios, etc.
Motivacién e incorporacién temprana de los graduandos sobresalientes en eguipos de

investigacion. Busqueda de becas para los mejores graduandos y graduados.

5.2 Codireccién de tesis

Los futores o asesores podran ser designados de entre los docentes del posgrado que
voluntariamente quisieran contribuir en los programas institucionales de investigacién.

7. TUTORIAS

Programa de tutorias

El graduando contara desde el inicio de sus estudios con un tutor y un lector objetante designadc
por el Comité de Tesis, pudiendo el graduando elegir co-asesores voluntarios, que terminara con ia
sustentacion de tesis al concluir el desarrollo del Post Grado.

8. BECAS

Se ofrece al estudiante medios para su mejor desempefio intelectual, académico y de investigacion,
donde se implementara un sistema de becas, se ofreceré una bolsa de trabajo y pasantias a los

estudiantes que destaguen en temas de investigacion.
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g. NUCLEO ACADEMICO BAS
9.1 Personal Administrativo

Cuenta con personal administrativo idéneo, los cuales estan capacitados para 0 de_,l‘gfs;?
5o, -Il?\&:ﬂ;“

actividades académicas y adminisirativas, a fin de asegurar el desarrolio del proye
contandose con:

- Secretaria Administrativa

- Asistente Informatico

- Asistente de secretaria administrativa

9.2. Perfil del Nlcleo Académico
El programa de la escuela de Post Grado de la Universidad de Huanuco, estad compuesto por un
nucleo académico, un director de la escuela de Post Grado a tiempo completo con el grado de

doctor. Se cuenta con maestro y doctores siendo:

MENCION MAESTROS DOCTORES
Derecho y ciencias politicas 7 22
Gestién ambiental y desarrolio sostenible 3 5
Auditoria y tributacion 4 1
Ciencias de la Educacién 4 8
Ciencias de |a salud 4 7
Gestion Publica 5 5
Total 27 48
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9.3 Organizacion académica. =

vuiLs

\ <a-”// Mencién:
Ygo T

MAESTRJA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
OCENCIA Y GERENCIA EDUCAFI A=

[ ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

\

Consejo Directivo UDH

i

Vicerrector Académico

|

Consejo Directive de la EPG

Director EPG

Secretaria Académica

~

Secretaria Administrativa

Comision de Autoevaluacién,
Acreditacién y Desarrollo

tsistente de secretaria  Administrativa

£

Asistente informatico

Comisién de Coordinacién de
Registros Académicos

Comision de Biblioteca

Comisién Permanente de
Investigacion

Comisién de Extensién y
Proyeccidn Social

Comisién de Coordinacidn de Base
de Datos y Registro Académico

Programas de
Maestria

Programas de
Doctorado

Doctorado en Ciencias

de la Salud

Doctorado en Cienclas
de |z Educacion

Doctorado en Derecho
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mas procesos formativos y de desarrollo, respondiendo a los requerimientos del desarollo sﬁcraT
que demanda de los profesionales la educacién continua durante toda la vida, dicha educacion
debe proporcionarle la actualizaciéon de los conocimientos y la incorporacién de otros nuevos,
acordes con los avances cientificos y tecnoldgicos. Participan en este programa de superacion,
profesionales ya graduados, en maestrias que desempefian una ocupacion laboral, la cual le ocupa
la mayor parte del tiempo, por tanto, la modalidad de educacion semipresencial es la gue mas se
corresponde con este tipo de ensefianza. Y por ello se brinda este programa de superacién de

acuerdo a las lineas de la normatividad peruana.

10. LINEAS DE GENERACION Y/O APLICACION DE CONOCIMIENTOS
Nuestra linea de generacién y aplicacion del conocimiento incorpora a un grupo de académicos que
atenderan una tematica comun, que realizan trabajo integrado a través de seminarios de estudio,
talleres de investigacion, gestién para la docencia, que comparten produccién cientifica y son
responsables de la formacion y seguimiento de los estudiantes incorporados en el programa.
Las actividades de investigacion del programa de Maestrias en Ciencias de la Educacion estan
delimitadas por las Lineas de accién y/o aplicacién de conocimientos en donde se contemplan los
proyectos a realizar por los estudiantes y académicos las cuales son: temas de salud de
especialidad
a) Procesos pedagégicos e investigacion educativa aplicados a las diferentes areas del
conocimiento,
b) Cualificacién docente y formacién de investigadores en el nivel de educacién superior.
c) Propuestas de formacién docente y anélisis de las tendencias y modelos particulares de las
instituciones formadoras de maestros, tanto en pregrado como en postgrado.

d) Redes de investigaciéon educativa

1. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
Se requiere fortalecer y modemizar la infraestructura fisica y de informacion para investigacion en
Ciencias de la Educacion, tanto en equipo de alta tecnologia como en bibliotecas, centros de
documentacion y accese a bases de datos, asi como optimizar su utilizacién haciéndola accesible a
la comunidad de investigadores en general y al sector productivo, para que esta tenga el mayor
impacto sobre la sociedad y como mecanismo gque beneficie las actividades de investigacion,

desarrollo tecnoldgico y sus aplicaciones, garantizando su actualizacién y renovacion permanente.
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12. TRASCENDENCIA, COBERTURAY EVOLUCION DEL PROGRAMA

Como un elemento fundamental para el desarrollo de la investigacién y el logro de la calidad
educativa, es necesario fortalecer el programa de maestrias en ciencias de la educacion existente
y fomentar la creacién de nuevos programas. Donde los programas deben ser dotados de
infraestructura adecuada, recursos para el financiamiento de proyectos y programas de
investigacion y recursos para movilidad nacional e internacional de investigadores nacionales y

extranjeros

13. SEGUIMIENTO DE ESTUDIANTES

Estz en marcha un sistema de seguimiento de alumnos egresados basado en una lista de
distribucién de correo electrénico. Para pertenecer a dicha lista de distribucion los alumnos
egresados rellenan un cuestionario. En dicho cuestionario se solicita al egresado que indique su
situacion profesional actual, el grado de satisfaccién en la formacion académica recibida y como
ésta ha influido en su incorporacién a la vida laboral. De esta informacién se extraen conclusiones
que redundan en la mejora del Programa.

A la lista de distribucién se mandan mensajes invitando a los alumnos egresados a las conferencias
que se imparten, dentro y fuera del Programa de Postgrado y cualquier informacion que se
considera de su interés (ofertas de trabajo, lecturas de tesis doctorales, etc.). Asi mismo, una vez al

afio, se les avisa de la conveniencia de mantener sus datos actualizados.




UNIVERSIDAD DE HUAKUCO PROGRAMA ACADEMICO

S g MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
7 & K. Mencién: DOCENCIA Y GERENCHA=S
MALLA CURRICULAR
PROGRAMA ACADEMICO

Primer afio

PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO TERCER CICLO

Problematica del Sistema Alta Direccion, Liderazgo y Autoevaluacion de Ensefianza

Educativo Regional — Nacional | Gestién de Calidad Aprendizaje y Acreditacion

Epistemologia Teoria de las Organizaciones y | Electivos i

Transdisciplinaria y Ciencias de | Didactica Educativa

la Educacion

Innovaciones Educativas Electivos Seminario de Investigacion [l

Planeamiento Estratégico

Seminario de Investigacion IV

Taller de investigacion | Taller de investigacion I
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