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RESOLUCION N° 038-2017-P-CD-UDH.
Huanuco, 06 de febrero de 2017.
Visto, la Resolucion N° 595-2016-R-CU-UDH, de fecha 07 de junio de 20186, que aprueba las|Politica:

Planes y /}.cciones de adecuacién al entorno y proteccién al ambiente de la Universidad de Huanuco, el
fue expedido con cargo a dar cuenta al Consejo Directivo;

CONSIDERANDO:

Que, con Oficio N° 132-D-FI-UDH-2016, de fecha 27 de abril del 2016, el Mg. Ricardo M. Sachin
Garcia, Decano de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de Huanuco, alcanza las Politicas, Planes y
Acciones de adecuacion al entorno y proteccion al ambiente de la UDH;

Que, con Resclucién N° 595-2016-R-CU-UDH, de fecha 07 de junio de 2016, se aprueba las Politicas, | ....._---M-:' }
Planes y Acciones de adecuacion al entorno y proteccion al ambiente de la Universidad de Huanuco; ‘

Que, de conformidad con el articulo 124 de ia Ley N° 30220, Ley Universitaria, la responsabilidad sociz
universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad debido al eje
de sus funciones: académica, de investigacion y de servicios de extension y participacion en el desarrollo né
en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestion del impacto producido por las relaciones entre
miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones pliblicas y privadas que se
constituyen en partes interesadas.

La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye al desarrollo sostenible y al
bienestar de la sociedad. Compromete a toda la comunidad universitaria;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en fa décimo primera disposicion complementaria transitoria de Iz
Ley Universitaria, la SUNEDU implementarg, en una primera fase, el Licenciamiento Institucional en el marco del
Plan de Implementacion Progresiva para la constatacion de las Condiciones Basicas de Calidad. La SUNEDU
iniciara el proceso de licenciamiento de las universidades y sus filiales con un enfoque institucional. El
Licenciamiento Institucional tiene comao objetivo verificar que las universidades publicas y privadas, nacionales y
extranjeras, asi como sus filiales, cumplan con las Condiciones Basicas de Calidad establecidas por la SUNEDU
para ofrecer el servicio educativo superior universitario y autorizar su funcionamiento;

Que, las Condicicnes Basicas de Calidad contempla la verificacion de los servicios educacionales
complementarios basicos, el mismo gue tiene como componente la adecuacion al entorno y proteccion al ambients;

Que, ia Universidad de Huanuco, tiene como indicador la implementacién de las politicas, planes y
acciones para la proteccién al ambiente;

Que, es necesario que el Consejo Directivo apruebe fas Politicas, Planes y Acciones de adecuacion al
entorno y proteccion al ambiente de la Universidad de Huanuco, en atencion al articulo 24, incisos r. ¥ U., del
Estatuto de la Universidad de Huanuco; y-

Estande a lo acordado por el Consejo Directive en sesion de fecha 03 de febrero de 2017, y a lo
normado en el Estatuto de la Universidad de Huanuco;

SE RESUELVE:

Articulo primero.- APROBAR las POLITICAS, PLANES Y ACCIONES DE ADECUACION AL
ENTORNO Y PROTECCION AL AMBIENTE de la Universidad de Huanuco, el mismo que forma parte de la
presente resolucion. "

Articulo segundo.- RATIFICAR, en todos sus extremos, la Resolucion N° 585-2016-R-CU-UDH, de
fecha 07 de junio de 2016.
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RESOLUCION N° 595-2016-R-CU-UDH.
Huénuco, 07 de junio de 2016.

Visto, el Oficio N° 132-D-FI-UDH-2018, de fechz 27 de abril del 20186, dei Mg. Ricarde M.
Sachun Garcia, Decano de la Facultad de Ingenieria de {& Universidad de Huénuco, alcanzando fas
Politicas, Planes y Acciones de adecuacion al eniormo y proteccion al ambiente de la UDH: y

CONSIDERANDO:

Que. de conformidad con el articulo 124 de la Ley N® 30220, Ley Universitaria, la
responsabilidad social universitaria es |3 gestion ética v eficaz del impacto generado por ja universidad
en la sociedad debido al ejercicio da sus funciones: académica, de investigacion y de servicios de
extension y participacién en el desarrolio nacional en sus diferentes niveles v dimensiones; incluye la
gestion dei impacto producido por las relacicnes entre los miembros de la comunidad universitaria, BT
sobre el ambiente, v scbre otras organizaciones piblicas y privadas que se constituyen &n partes /
interesadas. 4 g
La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye al desarrallg
sostenitle y al bienestar de la sociedad. Compromete a toda la comunidad universitaria: %g = ORECT j:

/
.

Que, de acuerdo con Io dispuesto en la décimo primera disposicion compiementarias 5.
transitoria de la Ley Universitaria, la SUNEDU implementara, en unz primera fase, el Licenciamiento "7 x
Institucional en el marco del Plan de Implementacién Progresiva para fa constatacion de las Condicionas~
Basicas de Czlidad. La SUNEDU iniclara el procesc de licenciamiento de las universidades y sus fil
con un enfoque institucional. El Licenciamiento Institucional tiens como objetive verificar que
universidades publicas y privadas, nacionales y extranjeras, asi como sus filiales, cumplan con las
Condiciones Bésicas de Calidad establecidas por ia SUNEDU para ofrecer ef servicio educativo superior
universitario y autorizar su fu ncionamiento; /

Que. las Condiciones Basicas de Calidad contempla la verificacion de Jos servicios
educacionales complementarios basicos, el mismo que tiene como componente la adecuacion al
enterno y proteccion al ambiente;

Que, la Universidad de Huanuce, tiene como indicador la implementacicn de las politicg
planes y acciones para la proteccion af ambiente; y

Estando a io acordado por &l Consejo Universitaric en sesion de fecha 29 de abril del2o18y
a lo normado en el Estatuto de |a Universidad de Huanuco,

SE RESUELVE:

Articulo tinico.- APROBAR las Politicas, Planes y Acciones de adecuacién al entorno y
proteccion al ambiente de la Universidad de Huanuco, el mismo que forma parte de la presente
Y resolucion.
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la responsabilidad de transmitir y/ extender

de Ensefianza Superior tiene
conocimientos y valores ambientales en los ambitos personal, social y profesional, se

ha propuesto integrar criterios medioambientales en su gestion.

De este modo plantea fomentar entre todos los miembros de la comunidad
universitaria, trabajadores y estudiantes, una cultura ambiental basada en la
responsabilidad para la proteccion y mejora del medio ambiente. Para ello pretende
seguir las directrices de una gestion ambiental que le permita mejorar de forma
continua el control de sus aspectos medioambientales enmarcado en la Politica
Nacional de Educacion Ambiental aprobado con D.S. N° 017-2012-ED.

En las politicas, planes y acciones de adecuacién al entorno y proteccién al Ambiente
se priorizé fortalecer la educacion ambiental a través de sus roles en formacion
profesional y eco eficiencia institucional, siendo un primer paso de incluir en todas los

programas académicos la asignatura de Ecologia y proteccion del medio ambiente.
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2. BASE LEGAL
LEY GENERAL DEL AMBIENTE - LEY 28611:

contribuir al desarrollo sostenible del pais.
127.2 El Ministerio de Educacion y la Autoridad Ambiental Nac
con las diferentes entidades del estado en materia ambiental y la sociedad

ional coordinan

civil para formular la politica nacional de educacién ambiental, cuyo
cumplimiento es obligatorio para los procesos de educacion y comunicacion
desarrollados por entidades que tengan su ambito de accion en el territoric
nacional.

POLITICA NACIONAL DEL AMBIENTE

DS. 012 - 2009 - MINAM
Objetivo general: De acuerdo al articulo 9° de la Ley N° 28611, Ley General

del Ambiente, el objetivo de la Politica Nacional del Ambiente es mejorar la
calidad de vida de las personas, garantizando la existencia de ecosistemas
saludables, viables y funcionales en el largo plazo; y el desarrolio sostenible
del pais, mediante la pfevencién, proteccion y recuperacién del ambiente y
sus componentes, la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales, de una manera responsable y congruente con el respeto
de los derechos fundamentales de la persona.

Objetivo especifico: Alcanzar un alto grado de conciencia y cultura
ambiental en el pais, con la activa participacion ciudadana de manera
informada y consciente en |os procesos de toma de decisiones para el
desarrollo sostenible.

POLITICA NACIONALDE EDUCACION AMBIENTAL

DECRETO SUPREMO 017 -2012 -ED
Lineamiento 10. las Instituciones Educativas de nivel superior Universitaria y

no Universitaria deben desarrollar el enfoque ambiental en: la formacion

profesional, la investigacion, proyeccion sacial y en la gestion institucional.
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3. OBJETIVOS:

3.1. Objetivo General
Promover el desarrollo sostenible por medio de estrategias /coherert
investigacion,

programas de fortalecimiento en las areas de docencia,
proyeccion social y gestion institucional con el fin de conservar y mejorar las

condiciones ambientales.

3.2. Objetivos Especificos
s ldentificar, evaluar y controlar los aspectos ambientales que surjan de

las actividades desarrolladas en cada sede, existentes o cuyo
desarrollo este planificado para determinar los impactos ambientales
significativos.

e ldentificar los requisitos legales y reglamentarios aplicables en materia
de medio ambiente.

e Facilitar la planificacion, control, seguimiento, acciones correctivas,
actividades de auditoria y revisién para asegurar que se cumple la

politica.

e Priorizar los programas y proyectos especificos de manejo, gestién y
conservacion de los recursos naturales bajo la administracién de la
UDH.

e Promover el uso eficiente de los recursos naturales, fomentando la

reduccion, reutilizacién y reciclaje.

4. ALCANCE
La aplicacion de la politica ambiental involucra Todas las actividades propias de la
ensefianza universitaria y educacién superior desarrolladas en los edificios,
instalaciones y servicios inherentes a los procesos de la ensefianza aprendizaje,
docencia, investigacion, desarrollo e innovacion, transferencia de conocimiento al

sector productivo y la sociedad, proyeccion social dimensién social.

Asi mismo, difundir la presente declaracién y las acciones gue se deriven de su
aplicacion entre las personas, entidades que guarden relacion con la universidad y la
comunidad; a través de la pagina web www.udh.edu.pe y otros medios de

comunicacion.
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5.1. Docencia
51.1. Institucionalizar el enfoque ambiental en los

académicos.
5.1.2. Fortalecer el sistema de actualizacion curricular universitario,
orientandolo hacia el desarrollo sostenible, con el objeto de que
todos los egresados de la UDH cuenten con competencias y
principios de responsabilidad en la sostenibilidad ambiental, de
gestién de riesgo ante la vulnerabilidad del pais y de adaptacion al

cambio climatico y mitigacion de sus efectos.

5 5.2. Investigacién

? 52.1. Incentivar proyectos de investigacién, interdisciplinaria Yy
multidisciplinaria, buscando integrar a los programas académicos,
sobre manejo ambiental, gestion de riesgo ante la vulnerabilidad del
pais y para la adaptacion al cambio climatico y mitigacion de sus

efectos.

5.3. Proyeccién social
5.3.1. Desarrollar proyeccién social universitaria participativa sobre

manejo ambiental, gestion de riesgo ante la vulnerabilidad del pais

y para la adaptacion al cambio climéatico y mitigacion de sus efectos.

5.4. Gestion Institucional
5.4.1. Desarrollar y aplicar procedimientos de buenas practicas, manejo

sostenible del ambiente y de los recursos naturales dentro de la
comunidad universitaria.

5.4.2. Eficienciaenelusodela energia.

5.4.3. Eficiencia en el uso del agua y descarga de fluidos

5.4.4. Eficiencia en el manejo de los residuos solidos.




VERSION / FECHA

—aUDH
=5 = POLITICA AMBIENTAL e

5.5. Planificacién y seguimiento
5.5.1. Planificacién y seguimiento a la gestion ambiental de la UD \ s/

Cada Politica tiene su correspondiente Plan de Manejo
donde se estable un programa adecuado, en cada programa se
plantean proyectos que deben desarrollar las unidades indicadas
como responsables.

Para cada proyecto se establecen los plazos en que debe realizarse
todo el ciclo del proyecto: formulacion, ejecucién y primera
evaluacion. Corto plazo (C) debe estar en funcionamiento en un
periodo no mayor de un afio. Mediano plazo (M) debe estar
funcionando en un periodo no mayor de tres afios y Largo plazo (L)
incluye aquellos proyectos que deben estar funcionando en un
periodo no mayor de cinco afios.

6. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

6.1. OBJETIVO:
Identificar evaluar, mitigar los potenciales impactos ambientales negativos
mediante un conjunto de programas de acuerdo a los principales proyectos a
ser desarrollados en la Universidad de Huanuco, enmarcandose en la Politica
Nacional de Educacién Ambiental.
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POLITICA AMBIENTAL

7. ACCIONES PARA LA PROTECCION DEL AMBIE

Los Planes de las politicas ambientales de la Universidad de Huanuco ge plan
mediante el desarrollo de acciones, con procedimientos e instructivos especificos que
responden a la necesidad de dar pronta solucién a ciertos aspectos de interés ambiental.

A continuacion se establece los siguientes programas y procedimientos:

7.1. PROGRAMA DE USO EFICIENTE DE ENERGIA ELECTRICA

El Uso Racional y Eficiente de la Energia ha evolucionado hacia la eficiencia
energética como un concepto de cadena productiva, uno de los factores mas
importantes en el desarrollo del mercado energético son los costos
relacionados con el manejo de los impactos ambientales, razén por la cual se
considera que las tecnologias “limpias” estan llamadas a cumplir un rol
fundamental para asegurar el desarrolio sostenible.

Perll es un pais con gran diversidad de recursos energéticos, lo que garantiza
la disponibilidad de estos para suplir la demanda interna. El sector transporte
es el mayor consumidor de energia, seguido por el sector industrial y
residencial. Las lineas de accién del Programa Nacional de Uso Racional y
Eficiente de Energia se orientan fundamentalmente en la disminucién de la
intensidad energética, logrando un mejoramiento de la eficiencia energética
de los sectores de consumo y la promocion de las fuentes no convencionales
de energia.

7.1.1. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar e implementar alternativas de uso racional de la energia, para
minimizar el impacto negativo al medio ambiente y asi mismo disminuir
los costos de funcionamiento.,

7.1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Realizar un diagnéstico sobre el consumo de energia eléctrica y otras
fuentes de energia.

e lIdentificar e implementar medidas y tecnologias que permitan el uso
racional de energia.
Monitorear y controlar el uso de la energfa.
Capacitar y sensibilizar a la planta de personal, contratistas y
visitantes acerca del uso racional de la energla.

7.1.3. ALCANCE .

Este programa aplica a todas las actividades que se desarrollan en la
administracion universitaria por los funcionarios, contratistas, visitantes y
partes interesadas, y que requieren del uso de energia eléctrica para su
ejecucion.
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7.1.4. CONTENIDO

7.1.5.

Para llevar a cabo este programa se plantean acciones encamipadas
sensibilizar al personal que labora y hace uso de las instalaciones de los
recintos de la universidad, en el aprovechamiento sostenible mediante la
incorporacion de buenas précticas de uso de la energia. De igual manera
en los nuevos proyectos y contratacion de bienes y servicios que haga e
Rectorado, se debe tener en cuenta aplicar directrices de uso eficiente dg
la energia. Finalmente se incluyen actividades rutinarias de medicid
mantenimiento y remplazo de elementos y equipos por dispositiv
ahorradores en las areas donde se requiera. Teniendo en cuenta
anterior identificamos cinco pasos bésicos para el programa de zhorro
energia.

DEFINICIONES

« Uso eficiente: Es la obtencion de un resultado optimizando los
recursos empleados en la consecucion del mismo. Asi mismo,
eficiencia energética hace referencia a todas las acciones que tienden
a optimizar el consumo de energia, logrando con esto minimizar
aspectos e impactos negativos hacia el medio ambiente.

« Medir: Conocidas como “Auditorias energéticas”, lo que reaimente se
debe de hacer es medir dia a dia nuestros consumos a través de la
inspeccién de los contadores de cada institucion, usando al menos
una hoja de célculo en donde se pueda registrar dia a dia o mes a
mes cuales han sido los consumos, para poder establecer un punto de
partida y poder desarrollar una estrategia de ahorro de energia. Se
busca entender mejor nuestro consumo de energia, de esta forma
conocer cuando o dénde esta nuestro problema para poder actuar de
la mejor manera.

o' Acciones simples: Muchas veces el ahorro de energia inicia por
acciones simples y de muy bajo costo; estas acciones nos ayudaran a
generar presupuesto para iniciar proyectos de mayor inversion y de
mucho mayor ahorro de energia.

« Acciones complejas: Hay situaciones en las que la tecnologia debe
entrar para ahorrar mayor energia, en la cual no podemos depender
del factor humano para generar un ahorro de energia, como lo es el
control automatico de iluminacion, entre otros ejemplos.

o Administrar: Apoyados en las mediciones periédicas comenzar a
disefar y establecer una estrategia para el proximo mes o periodo de
tiempo determinado con el fin de tener una cuenta energética mas
econémica.

« Premiar: Dar un reconocimiento o beneficio a todo aquel (oficina,
funcionario) gue ayudo en mayor medida a cumplir las metas del
ahorro de energia.

17
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7.1.6. ACCIONES < -
PASOS TAREAS
MEDIR Registro y control de los consumos (diario - mensual) / g::;‘::;; s;
e Conectar un solo enchufe en cada toma. ’
+ No usar, en lo posible, extensiones.
o No abusar de las multitomas y sobrecargarlas
‘ e Apagar el computador cuando salga de la oficina.
s Cuando no utllice el computador en un tiempo
determinado, apagar el monitor.
e Desconectar el computador los fines de semana o dias
de ausencia en el puesto de trabajo.
= El sistema operativo Microsoft Windows incluye funciones
de ahorro energético, utilizarlas.
e Si utiliza una impresora local (solo usted o su oficina
! tiene acceso a ella), debe apagaria siempre cuando no la
estén utilizando.
e Sila impresora es compartida, se debe apagar tras una
ACCIONES jornada laboral y tampién durante los fines de semana. Tode e_i per_sonal de
SIMPLES e Al abandonar la oficina o el centro de trabajo, se debe | la Universidad de
apagar la fotocopiadora. Huanuco
e Apagar las luces al salir y cuando no las necesite.
« Limpiar reqularmente los bombillos y iuminarias. El polvo
no permite que iluminen bien.
e Mantener limpios los vidrios de los ventanales de las
edificaciones, para que permita un ingreso mejor de la luz
dia.
s Aprovechar al méaximo la luz del dia, abrir corfinas y
ventanas. Es luz natural no contamina y es gratis.
e Apagar luces innecesarias durante el dia y aun durante la
noche.
e Evitar al maximo la impresion de documentos, utilizar
correos electronicos.
s Charlas de sensibilizacion con funcionarios, contratistas,
y comunidad en general, enfatizando en la impertancia
del ahorro de energia.
e Hacer mantenimientos y revisiones periddicas de los
aparatos electrodomesticos y de las instalaciones
eléctricas en general.
ACCIONES +  Utilizar faxes que no tengan procesos térmicos para la Segvicios_gene_rales
COMPLEJAS impresion (por ejemplo los de tinta). . de la Universidad
» Cambiar las bombilias incandescentes por bombillas de Huénuco
fluorescentes compactas o bombillos ahorradores.
» Comprar aparatos tales como calculadoras, relojes y
otros que funcionen con energia solar, contribuye a
ahorrar energia.
Servicios generales
ADMINISTRAR |« Realizar calculos de consumo vy disefiar estrategias de | de la Universidad
reduccion, con metas mensuales. - de Huanuco
e Otorgar incentivos por oficinas o funcionarios destacados
PREMIAR por ss.;u compromisopcon el cumplimiento de las metas de Rectorado
reduccidn.

18
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7.2. PROGRAMA PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DEI

El Uso Racional y Eficiente del agua ha evolucionado hacia la eficier®
hidrica como un concepto de cadena productiva, uno de los factores N
importantes en el desarrollo del mercado hidrico son los costos relacionados
con el manejo de los impactos ambientales, razén por la cual se considera
que los usos eficientes estan llamadas a cumplir un rol fundamental parz

asegurar el desarrollo sostenible. /&

7.2.1. OBJETIVO

Disminuir el consumo del recurso hidrico, dando uso a los c:onoc&mxent,
adquiridos en las actividades de formacién y capacitacion previamentg
adelantadas en la Entidad.

7.2.2. ALCANCE

El presente procedimiento se aplicara en todos los niveles de la Unidad, en
donde se genere uso del agua, consiguiendo asi la reduccion en el consumo
del recurso hidrico.

7.2.3. DEFINICIONES

a) Ahorro y Uso Eficiente del Agua:

Esta definicion contiene cuatro aspectos importantes: el ahorro, el uso, la

eficiencia y el agua.

e El ahorro es la accion de guardar un bien necesario pensando en el
futuro;

¢ El uso significa que &s susceptible a la intervencion humana, a través
de alguna actividad que puede ser productiva, recreativa o para su
salud y bienestar.

. La eficiencia tiene implicito el principio de escasez, (el agua potable es
un recurso limitado y finito) que debe ser bien manejado, de manera
equitativa.

b) Sistemas Ahorradores:
Se trata de elementos de facil instalacion y bajo costo que ayudan a
consumir hasta un 60% menos de agua, de la que se puede consumir en
condiciones normales. Se adaptan a todo tipo de griferias y no afectan la
calidad del agua. También conocidos como dispositivos economizadores
de agua, estos elementos se clasifican en tres grupos de acuerdo al lugar
en el que se instalaran: ducha, griferias o depdsitos de inodoros.

c) Fuga:
Escape de un liquido o un gas, por una abertura provocada
accidentalmente o por deterioro del accesorio.

19
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7.2.4. ACCIONES

/ Registro

s
PR SS—
| Envio de
i Comunicado

ii
wdy

( )

[ RN

e

para la reduccion y uso,
eficiente del recurso hidrico en
sus lugares de trabajo y en sus
hogares.

Actividades R
5 = Descripcién Responsable
{Diagrama de Flujo)
) INICIO ; :
i Identificar que accesorios en
] los sistemas sanitarios
; (lavamanos, orinales y . T S
N cisternas) requieren cambio o | Servicios o
Identificacion mantenimiento correctivo al generales mReRimiento
de accesorios presentar fugas yfo averias
R que permitan el desperdicio b
; del agua.
é
NS
: ;
i Formacion y
i Capacitacion Realizar actividades de
e — formacién y capacitacién al
personal y contratistas de la
a organizacion, con el fin de Oficina de Hojas de
¥ .
presentarles las estrategias asistencia
: Personal
i
H

Enviar comunicado a los
trabajadores, con el animo de
gestionar el cambio de las
llaves de agua de los
lavamanos, por sistemas
ahorradores de agua.

Director General Comunicacion

de interna
Administracion
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7.3. PROGRAMA DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL P
PERSONAL

7.3.1. OBJETIVO

Realizar una adecuada induccién, entrenamiento y concienti acion en los
temas relacionados al cuidado y proteccién del ambiente de/acuerdo con
las necesidades de la Universidad de Huanuco.

7.3.2. ALCANCE

Este procedimiento se aplica a todos los empleados de los diferente
niveles de las areas operativas y administrativas de Universid
Huanuco.

7.3.3. DEFINICIONES

a) Concientizacion
Mensaje dado al personal para la toma de conciencia sobre la importancia
Ambiental.

b) Entrenamiento
Instruccion dada al personal para proporcionar 108 conocimientos
necesarios en Medio Ambiente para ejecutar el trabajo en forma segura,
eficiente y correcta.

¢) Induccién
Capacitacion inicial para informar al personal como ejecutar el trabajo en
forma segura, eficiente y correcta, asi como la Politica Ambiental
estadisticas y normas ambientales.

d) Induccion Especifica '

Es una orientacién para todo el personal nuevo Yy transferido, a cargo de
sus respectivos supervisores, en la cual se explica las caracteristicas del
trabajo a realizar asi como los riesgos y los controles especificos
aplicados. |

e) Personal Nuevo
Se considera como personal nuevo a todo aquel perteneciente a las areas
de Universidad de Huénuco, sin experiencia previa de trabajo en
Universidad de Huénuco o que haya dejado de trabajar en Universidad de
Huanuco por més de un afo.

7.3.4. RESPONSABILIDADES

7.3.4.1. Recursos Humanos
) s Asegura la asistencia de los del personal nuevo bajo su cargo a
la Induccién General.

« Determinar las necesidades de capacitacién, de acuerdo con el
rendimiento y potencial de los empleados, su nivel de
competencia y presupuestos asignados.

e Programay ejecuta ias capacitaciones.
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7.3.4.2. Coordinador del Sistema de Gestién Ambiental. \
 Asegura la asistencia del personal nuevo bajo su cargo a
Induccién General.

7.3.4.3. Empleador -
e Asiste al entrenamiento programado por su supervisor dentro
de los primeros seis meses de preferencia de haber asumido el

cargo

7.3.5. REFERENCIA
No aplica

7.3.6. ACCIONES w

e £l coordinador del Sistema de gestion Ambiental en
- coordinacion con el area de Recursos Humanos elabora el
Programa Anual de Capacitacién-en el cual estaran definidos
las fechas, temas y detalles especificos para su
implementacién, en temas de asuntos ambientales.

e El Programa Anual de Capacitacion es analizado y actualizado
anualmente para asegurar que sigue siendo apropiado para la
Universidad de Hudnuco., asimismo se evaluara las
oportunidades de mejora a ser implementadas en base a las
experiencias del afio anterior.

» Todo el personal nuevo de la empresa y de las empresas
contratistas que trabajen debe recibir la Induccion General.

e Recursos Humanos evalla la eficacia de la capacitacién
aplicando un examen de entrada y de salida después de cada
curso de capacitacion del Programa Anual de Capacitacian T
Interna.

e Los resultados obtenidos son evaluados por el area de
Recursos Humanos y determinan si la eficacia de la
capacitacion desarrollada es la esperada.

o CAPACITACION: Los supervisores gue tengan como
responsabilidad dictar los Cursos de Induccién, Entrenamiento
y Concientizacion deberan ser capacitados mediante el curso
respectivo organizado por el area de Recursos Humanos.
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7.4, PROGRAMA DE MANE]JO DE RESIDUQS SOLIDO

7.4.1. OBJETIVO
Asegurar una gestién ambiental adecuada de los distintos tipos de rgsid 5
solidos generados en la Universidad de Huanuco desde la generacion Hasta su
disposicion final, con el objetivo de controlar, prevenir y minimizar los riesgos a la
Salud y al Medio Ambiente.

7.4.2. ALCANCE
Se aplica a todas las actividades, procesos y operaciones realizadas po
colaboradores y terceros que laboran en la Universidad de Huanuco, d€s
generacion hasta la disposicion final de los residuos sélidos.

7.4.3. RESPONSABILIDAD
a) Coordinador del SGA
e Supervisar que el manejo y transporte de los residuos solidos se lleve
cabo de acuerdo a lo establecido en el presente procedimiento. /

e Manejar y controlar el sistema de codigo de colores, referente a la
segregacion y almacenamiento de los residuos. (Anexo 1 Codigo de
colores para contenedores de Residuos).

e Controlar la correcta identificacion y sefializacion de los residuos. Asegurar
que el personal responsable del manejo de los residuos cuente con todos
los elementos de proteccién personal, verificando su uso y estado de elios.

» Realizar inspecciones mensuales en el manejo de los residuos sdlidos
mediante el formato de Inspeccién de Manejo de Residuos Sélidos.

b) Area de Servicios Generales
e Recolectar y transportar los residuos almacenados en los tachos
desde los puntos de acopio de las areas de la Universidad hasta el
almacén gue corresponda.
o Inspeccionar el estado de los materiales (tachos) e instalaciones,
donde se encuentran almacenados los residuos.
» Almacenar correctamente los residuos y Mantener actualizado los
registros de Planilla de Residuos Solidos.
c) Del personal en general
e Conocery cumplir el presente procedimiento.

7.4.4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

e Reglamento de la Ley General de Residuos So¢lidos (D.S. N° 057-2004-

PCM)

Ley General de Residuos Sdlidos (Ley N° 27314)

Ley que Regula el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos Peligrosos
(Ley N° 28256}

e Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional y otras medidas complementarias en Mineria (D.S. N° 055-
2010-EM)

e Decreto Supremo que aprueba el Reglamento Nacional para la Gestion y
Manejo de los Residuo s de Aparatos Electrénicos (D.S. N° 001-2012-
MINAM)

« Norma Técnica Peruana NTP 900.058 (2005) Gestion de residuos. Cédigo
de colores para los dispositivos de almacenamiento de residuos.
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7.4.5. DEFINICIONES

a) Residuos Sdlidos
Son aquellas sustancias, productos o sub productos en estado s6 s
semisdlido desechado por su generador conforme a lo establecidb en la
normatividad nacional o por los riesgos que causan a la salud y el ambiente.

b) Residuos Sdlidos Peligrosos.

Residuos que por sus caracteristicas de Corrosividad, reactividad,
explosividad, toxicidad, inflamabilidad y patogenicidad son capaces de causar
dafio a la salud humana o al ambiente, por lo que requiere un manejo
especial.

¢) Residuos Domésticos:

Son aquellos generados por las actividades domésticas o de tipo doméstico, e
constituido por restos de alimentos, periddicos, revistas, papeles, botellas,

embalajes en general, latas, cartén, restos de aseo personal y otros similares;

se manejan por un sistema que incluye clasificacién y reciclaje.

d) Residuo de aparatos Electronicos y Electrénicos (RAEE):

s Aparatos electricos o electrénicos que han alcanzado el fin de su vida atil por
uso u obsclescencia y que subconjuntos, periféricos y consumibles de
algunas categorias de aparatos,

e) Residuo Incompatible:

Residuo que al entrar en contactoc o mezclado con ofro, reacciona
produciéndose uno o varios de los siguientes efectos: calor, explosion, fuego,
evaporacion, gases o vapores peligrosos.

f) Empresa Prestadora de Residuos Sélidos EPS-RS:

Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos, es aguella empresa
registrada en la DIGESA y autorizada por la autoridad municipal, para
manejar los residuos solidos peligrosos y no peligrosos.

g) Manifiesto de Manegjo de Residuos Peligrosos: ~—
Documento obligatorio que debe elaborar el generador de residuos solidos

peligrosos de acuerdo al Anexo 2 del Reglamento de la Ley General de

Residuos Sdlidos, en el cual se registra los datos del generador, EPS-RS o

EC-RS de ftransporte, tratamiento o disposicion final; tipo, cantidad y

peligrosidad de los residuos manejados, teléfonos de emergencia, otros. Solo

aplica para residuos solidos peligrosos.

h) Almacenamiento:
Accién de retener un residuo en tanto se procesa para su reaprovechamiento
o se entrega al servicio de recoleccidn o bien se dispone de él.

i} Disposicion Final:

Proceso u operacion para tratar o disponer en un lugar los residuos como
ltima etapa de su manejo en forma permanente, sanitaria y ambientalmente
segura.
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j) Segregacion:
Accién de agrupar determinados residuos o elementos fisicos de los
solidos para ser manejados de forma especial.

k) Residuos organicos.
Son biodegradables (se descomponen naturalmente).Son aquellos que tienen
la caracteristica de poder desintegrarse © degradarse rapidamente,
transformandose en otro tipo de materia organica. Ejemplo: los restos de
comida, frutas y verduras, sus cascaras, came, huevos.

) Residuos inorgénicos.

Son los que por sus caracteristicas quimicas sufren una descomposi
natural muy lenta. Muchos de ellos son de origen natural pero no
biodegradables, por ejemplo los envases de plastico. Generalmente
reciclan a través de métodos artificiales y mecanicos, como las latas, vidri
plasticos, gomas.

7.4.6. PROCEDIMIENTO

7.4.6.1. Lineamientos:

o Universidad De Hudnuco basa su gestion y manejo de los residuos en
la adecuada segregacion y una adecuada disposicion final.

o El manejo de residuos en las operaciones de Universidad De
Huanuco, contempla las siguientes actividades: Segregacion
Almacenamiento Temporal Transporte Disposicion final.

o Para el almacenamiento de residuos se utilizara la Norma NTP
900.058.2005 Gestién Ambiental. Gestion de residuos. Cddigo de
colores para los dispositivos de almacenamiento de residuos.

o Los contenedores (cilindros, cajas, etc.) en donde se realice la
disposicién de los diversos residuos deberan ser pintados en la tapa o
en su totalidad (ver Anexc 1).

o Los fluorescentes, téner y residuos de aparatos eléctricos Y
electrénicos, se almacenaran en cajas de madera o metalicas,
ubicadas en lugares estratégicos para mitigar su manipulacion hasta
su disposicién final.

7.4.6.2. Lugar de acopio

o Definir los lugares estratégicos para el acopio de los residuos sélidos
en su &rea de generacion.

o Los contenedores deben estar rotulados, tener tapa y contar con techo
para proteccion de lluvias. Su cantidad y tipo sera determinado segun
la necesidad del area generadora.

o Debera estar sefializado indicando el Cédigo de Colores de los
contenedores.

7.4.6.3. Segregacion:

o Depositar los residuos sdlidos generados en los contenedores de
acuerdo a la clasificacion establecida en el Cadigo de Colores (Anexo 1).

7.4.6.4. Almacenamiento:
o Determinar un lugar adecuado para el almacenamiento de residuos de

gran volumen, como son: chatarra pesada, llantas de vehiculos
mayores y otros que requieran de un lugar amplio.
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o Los contenedores no deberan sobrepasar su capacidad | d8¥
almacenamiento y de ser el caso, se comunicara a Servicio generales ===
para su traslado.

o El almacenamiento de los aceites usados, residuales o quemado
deben hacer en contenedores metalicos de color rojo debidam
rotulado.

o Los contenedores no deberan presentar abolladuras, deformidades o
agujeros las mismas que podran generar fugas o derrames de los
residuos alli depositados.

se
nte

7.4.6.5. Recoleccién y Transporte de Residuos Sélidos.

o La recoleccion y transporte de los residucs sdlidos orgénicos y de tipo
domeéstico como papeles de servicios higiénicos, polvo, etc., estara a
cargo de la Direccion Municipal del Distrito. "
o La recoleccidn, transporte y disposicion final de los Residuos 7
Peligrosos estara a cargo de una EPS-RS autorizada por la DIGESA.
o El Coordinador de SGA supervisara la carga de los residuos
peligrosos a los vehiculos de la EPS-RS.
o El Coordinador del SGA, mantendra registro de los documentos por
cada traslado externo de los residuos Peligrosos (Ver Anexo 2).
o Se mantendra registros de los Residuos Sdlidos generado de manera
diaria, estos seran registrados en el formato Planilla de generacion de
Residuos Solidos.

7.4.6.6. Capacitacion y Concientizacion:

Universidad de Huanuco programara cursos taller sobre el manejo de
los residuos, dirigida a todo el personal de a fin de fomentar las
buenas practicas ambientales.

7.4.7. REGISTRO
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CODIGO DE COLORES PARA CONTENEDORES DE RESIDUOS

RESIDUQS REAPROVECHASLES

TIPO DE MATERIAL DEL : CéDIGo DE
RESIDUO CONTENEDOR MATERTAL OEL CONTENZDOR COLORES
s S Latas de conservas, café, leche, gaseosa Amarille
P v ' < ‘
Metales n:f;"m ade tapas de metai, envases ce alimentos ¥ O
bebidas. alc.,
i tellas de bebidas, gaseosas, vasos, Verce
. Pléstico c de . 3
Vidrio raetal envases de alimentes, perfumes, elc.
Periadicos, revistas, folletos, catalogos, Azul
Papel v piastico, metal, | impresiones, fotocopias, papel, sobres, cajas
Cartén cartdn o madera | de cartdn, etc.
Envases de yogurt, leche, alimentos, etc. Blanco
Vasos, platos y cubiertos descartables.
. Botelias de bebidas gaseosas, aceite
% i Pldstico o de {
Plastico Pl comaestibles, detergente, shampoe.
- Empaques o bolsas da fruta, verdura y
hueves, entra otros.
, Restos de la preparacion de alimentos, de Marron
o5 Plastico ¢ de 5 L U
Organicos mets| comida, de jardineria & similares.
— Plistion o de Baterias ce autos, pilas, cartuchos de tinte, Roio
tas o o
Peiigroscs mstal botellas de reactivos gquimicos, entre otros. D
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