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RESOLUCION N° 582-2018-R-CU-UDH.
Huanuco 11 de mayo de 2018.

Visto, el Oficio N° 146(A)-2018-VRAc./UDH, de fecha 27/04/2018, del Dr. Froilan Escobedo Rivera,
Vicerrector Académico de la UDH, elevando al Rectorado, con opinidn favorable, el Oficio N° 006-2018-ASG-UDH,
presentado por el Psic. Maximo Daga Zapata, Jefe (e) del Area de Seguimiento del Graduado de la Universidad de
Huanuco, solicitando la revision y aprobacién del nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones del Area de
Seguimiento del Graduado de la Universidad de Huénuco; debiendo dejarse sin efecto el anterior reglamento
aprobado con Resolucién N° 961-2016-R-CU-UDH, de fecha 01 de agosto de 2016;

CONSIDERANDO:

Que, el Estado reconoce la autonomia universitaria, La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la Ley N° 30220 y demdas normativa aplicable, Estal
autonomia se manifiesta en lo normativo y administrativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacién de',
normas internas destinadas a regular la institucion universitaria; y, en la potestad autodeterminativa para establecer <.,
los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la
institucion universitaria; NG

Que, de conformidad con el articulo 105 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, son graduados quienes .
han culminado sus estudios en una universidad y reciben el grado correspondiente de dicha universidad, cunﬂﬁiﬁiNAL HRMADQ
los requisitos académicos exigibles. Forman parte de la comunidad universitaria;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en la décimo primera disposicion complementaria transitoria de la
Ley Universitaria, la SUNEDU implementara, en una primera fase, el Licenciamiento Institucional en el marco del
Plan de Implementacion Progresiva para la constatacion de las Condiciones Basicas de Calidad. La SUNEDU
iniciard el proceso de licenciamiento de las universidades y sus filiales con un enfoque institucional. El
Licenciamiento Institucional tiene como objetivo verificar que las universidades publicas y privadas, nacionales y
extranjeras, asi como sus filiales, cumplan con las Condiciones Bésicas de Calidad establecidas por la SUNEDU
para ofrecer el servicio educativo superior universitario y autorizar su funcionamiento;

Que, las Condiciones Bésicas de Calidad implican la existencia de mecanismos de mediacion e
insercion laboral (Bolsa de Trabajo u otros), el mismo que tiene como componente mecanismos de mediacion e
insercion laboral para estudiantes y egresados;

Que, es necesaria la existencia de un Reglamento de Organizacion y Funciones del Area de
Seguimiento del Graduado de la Universidad de Huanuco, para la bisqueda de mecanismos de mediacion e
insercidn laboral para egresados;

Que, es atribucion del Consejo Universitario, aprobar los reglamentos internos y los manuales de la
Universidad de Huanuco, conforme lo establece el Articulo 33, inciso b, del Estatuto de la Universidad de Huanuco,
concordante con el articulo 59 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria; y

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion de fecha 27 de abril del 2018, y a lo
normado en el Estatuto de la Universidad de Huanuco,

SE RESUELVE:

Articulo primero.- APROBAR el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL AREA DE
SEGUIMIENTO DEL GRADUADO de la Universidad de Huénuco, el mismo que forma parte de la presente
resolucion.

Articulo segundo.- DEJAR SIN EFECTO, a partir de la fecha, la Resolucion N° 961-2016-R-CU-UDH,
de fecha 01 de agosto de 2016, que aprueba el anterior Reglamento de Organizacion y Funciones del Area de
Seguimiento del Graduado de la Universidad de Huanuco.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dr. José A. Beraun Barrantes
RECTOR

Abg. Carlos O. Meléndez Martinez
SECRETARIO GENERAL (E)

Distribucién: Rectorado/Vicerrect. Acad.JDGAdm./Facultades/G.Calidad/S.Graduado/Archivo.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL AREA DE
SEGUIMIENTO DEL GRADUADO DE LA
UNIVERSIDAD DE HUANUCO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

oo .pE2
Art. 1° El Area de Seguimiento del Graduado de la Universidad d&*i{isusaireo
sido creado para establecer un proceso que facilite la insercion laboral de los
Graduados de la Universidad de Huanuco. Asimismo, permitird recoger
informacién importante y relevante de los graduados sobre el ambito académico y
laboral en el que se desarrollan, y que al mismo tiempo contribuiréa en la mejora
continua de los procesos de formacion profesional universitaria.

Art. 2° Para los fines anteriores, se entenderan por graduado a todos los
estudiantes que hubiesen culminado su proceso de formacién universitaria en la
Universidad de Huanuco, obteniendo el grado de Bachiller, Magister o Doctorado;
y egresado a todos los estudiantes que hayan culminado sus cursos y practicas
pre profesionales, pero que aun no han obtenido el grado de Bachiller.

Art. 3° El presente Reglamento tiene por objeto establecer las disposiciones bajo
las cuales se regira el seguimiento de los graduados de la Universidad de
Huanuco.

Art. 4° Los propésitos del presente Reglamento son:

- Establecer las disposiciones pertinentes para el seguimiento de los
graduados de la Universidad de Huanuco.

- Contar con un directorio de Graduados de la Universidad de Huanuco, asi
como su permanente actualizacién, con lo que se podra establecer una
base de datos que brinde de insumo a la Bolsa de Trabajo de la
Universidad de Huanuco y facilite su insercién al mundo laboral.

- Conocer el ambito académico y laboral en el que se desarrollan los
Graduados, asi como sus opiniones en relacion a la calidad de la formacién
académica recibida durante sus afios de formacion universitaria.

- Normar el proceso de obtencidn de informacién sobre la situacién general
de los graduados de la Universidad de Huanuco.

- Establecer un vinculo de comunicacién a largo plazo entre la Universidad
de Huanuco y sus graduados, para reforzar su pertenencia a la institucién.

- Difundir la importancia y trascendencia que tiene la Universidad de
Huanuco a nivel nacional e internacional a través de sus graduados.

- Contribuir en el mejoramiento de la calidad de la oferta académica, de la
formacién y de la toma de decisiones de la Universidad de Huanuco, de
manera oportuna para su consecucion.
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- Promover la organizacién de la Asociacién de Graduados de la Universidad
de Huanuco en concordancia con la Ley Universitaria vigente.

Art. 5° El objetivo del presente Reglamento, es orientar la gestion de lo;.f/
responsables del Area de Seguimiento del Graduado, asi como describir ka's
cargos, funciones, su dependencia funcional y administrativa. (5 7

Art. 6° El graduado podra colaborar y aportar a la Universidad de Huanuco na~ ; /
través de su experiencia profesional en actividades propias de la Umversng%,ﬁ& ;{gﬁ&;}’;
ideas o estudios que permitan ofrecer otras alternativas para el mejor ejercicio
profesional, o facilitar recursos, materiales, instalaciones y otros medios para que

los estudiantes desarrollen actividades académicas, tedricas y practicas, que

coadyuven a su mejor formacién profesional.

Art. 7° En ningln caso la participacion y colaboracién de los graduados podra
interferir en la organizacion, funcionamiento, direccién y normatividad de la
Universidad de Huanuco.

Art. 8° Los graduados de la Universidad de Hudnuco son sensores importantes
del grado de preparacién y del perfil de competencias del egresado.

Art. 9° Las actividades que faciliten la insercién laboral de los graduados tales
como talleres, capacitaciones, cursos, etc., seran totalmente gratuitos.

Art. 10° Siendo un instrumento de organizacion y gestion, el Reglamento de
Organizacién y funciones del Area de Seguimiento del Graduado de la
Universidad de Huanuco, sera revisado anualmente para adecuarla a los cambios
que pudieran surgir a nivel interno de la universidad o a circunstancias externas al
mismo.

CAPITULO Il
MARCO LEGAL

Art. 11° El presente Reglamento de Organizacién y Funciones del Area de
Seguimiento del Graduado de la Universidad de Huanuco, tiene como base legal
en:

- Ley universitaria N° 30220.

- Estatuto de la Universidad de Huanuco.

- Reglamento del proceso de Licenciamiento Institucional para universidades
publicas o privadas con ley de creacion o nuevas.

- Ley del Sistema de Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de
la Calidad Educativa N° 28740.
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- Modelo de calidad para la acreditacion de carreras profesionales
universitarias.
- Plan Estratégico de la Universidad de Hudnuco. —

CAPITULO Ili
DEL ALCANCE DEL REGLAMENTO

Art. 12° El presente Reglamento tiene alcance institucional paré"’ S
cumplimiento: o
ORIGINAL FIRMADO

- Rectorado.

- Vice Rectorado Académico.

- Vice Rectorado de Investigacion.

- Area de Seguimiento del Graduado.

- Jefaturas de Departamento Académico y Direcciones Académicas.

- Estudiantes proximos a egresar de todas las Escuelas Académicos
Profesionales y/o Facultades de la Universidad de Huéanuco, que estén
tramitando el grado de Bachiller.

- Unidades de Posgrado.

- Programa de Educacién Superior Semi presencial.

- Graduados de la Universidad de Huanuco que desean realizar sus estudios
de posgrado en nuestra universidad.

- La Sede Central y su Filial Leoncio Prado.

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL AREA
DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO

Art. 13° La estructura organizacional de Area de Seguimiento del Graduado de la
Universidad de Huanuco, estara conformada por:

a) Jefe del area

b) Unidad de Bolsa de Trabajo
c) Unidad de Capacitaciones
d) Unidad de Diagnostico

Art. 14° El siguiente cuadro orgénico de los cargos, define la naturaleza de los
mismos, asi como la dependencia funcional del area.
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Unidad de Unidad Oficinas o area con quien | Denominacién N°
quien depende| orgénica coordina de los cargos
Facultades y/o Escuelas Jefe del Area
Académicas Profesionales | Unidad de Bolsa
¢ Unidades de Post Grado de Trabajo
Avsade ¢ Oficina de Gestién de la Unidad de .
viseesiorago Seguimiento C‘a_lhdad : LApeiiaciones 4. \\
Académico e Filial Leoncio Prado /A A
del Graduado : % - <)
e Direccidon General de : z
Administracién Ladde
o Area de Registro de Grados Ciagndstices -
y Titulos e :‘/
e
. OR‘G!N}QL 1=)
CAPITULO V FIRMADO

DE LA DESCRIPCION DE LOS CARGOS
Art. 15° Jefe del area

El cargo es asumido por un profesional titulado, con experiencia en docencia
universitaria asi como en temas administrativos y organizacionales en el ambito
universitario, y que ademas tiene conocimientos y amplia experiencia en:

v
v
v

Procesos de planificacion y organizacion.

Procesos de reclutamiento, seleccién, promocién e insercién laboral.

Procesos de organizaciéon y ejecucion de eventos académicos, encuentros,
talleres, etc.

v" Direccion de programas que contribuyan a mejorar la insercién laboral.

v" Disefio y ejecucién de estudios sobre diagnésticos académicos y laborales.
v" Gestion de convenios con entidades publicas y privadas.

Art. 16° Unidad de Bolsa de Trabajo

El cargo es asumido por un profesional en Ingenieria de Sistema e Informatica,
que tenga conocimientos y experiencia en:

Disefio y elaboracion de sistemas informaticos y paginas web.
Tecnologia de la informacion y comunicacion (TIC)
Navegacién en internet.

Manejo de redes sociales.

Trabajo en equipo.

Elaboracién de informes.

NN NN

Art. 17° Unidad de Capacitaciones

El cargo es asumido por un profesional de las carreras afines a temas
Organizacionales y Laborales, que tenga conocimientos y experiencia en:
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v' Elaboracién y ejecucién de planes de trabajo de eventos académicos y de
insercién laboral.

Manejo de talleres grupales.

Gestion para viabilizar la realizacién de actividades de capacitacion y de
insercién laboral.

xR

v" Elaboracion de programas y proyectos. P N\

v' Técnicas de entrevistas. /& T\
v Trabajo en equipo. (5 Teower & ;
v' Elaboracién de informes. Ve )
Art. 18° Unidad de diagnostico ORIEINAL FIRMADO

El cargo es asumido por un profesional de las carreras afines a la elaboracion de
estudios de diagndsticos sociales, que tenga conocimientos y experiencia en:

Elaboracién de instrumentos de recojo de informacion.

Disefio y elaboracién de procesos.

Manejo en la aplicacion de instrumentos de recojo de informacion.
Sistematizacién de informacion.

Elaboracién e interpretacién de cuadros estadisticos.

Trabajo en equipo.

Elaboracién de informes.

A N N N R

CAPITULO VI
DE LA DESCRIPCION DE FUNCIONES

Art. 19° Jefe del area
El jefe del Area de Seguimiento del Graduado, tendra las siguientes funciones:

a. Difundir la existencia del Area entre toda la comunidad universitaria, en
especial entre los Graduados de afios pasados.

b. Ser responsable de dar seguimiento a los Graduados y coordinar las
actividades académicas, culturales, recreativas u otros, con las diferentes
Escuelas, Facultades u otras areas de la comunidad universitaria, para la
participacion de los Graduados en la Universidad de Huanuco.

c. Ser responsable de la confidencialidad de la informacion personal de todos los
inscritos al Sistema web de Seguimiento del Graduado, el cual solo se utilizara
Unicamente para aspectos académicos y de la Bolsa de Trabajo de la
Universidad de Huanuco.

d. Enviar periédicamente los informes derivados de estudios que se refieran a
resultados del seguimiento de Graduados al Vicerrectorado Académico. Esta a
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su vez los remitira a las diversas Escuelas y/o Facuitades de la Universidad de
Huanuco, segun sea el caso.

e. Dar a conocer periédicamente a la Oficina de Gestién de la Calidad, los
resultados de la evaluacion de satisfaccion del Graduado sobre la formacién
académica recibida en la Universidad. x:-"’.'f"_'." {da N

f. Establecer sus propios mecanismos y estrategias de seguimiento en funglon , %
de las facilidades y recursos con que cuente para ello. 2-

g. Promover la creacion y organizacion de una Asociacién de Graduados de %a
Universidad de Huénuco en concordancia con la Ley Universitaria vigente, ei,_':_,
cual podréd apoyar en mantener el contacto con los Graduados REKRISLL FIj
seguimiento, para los estudios académicos, y para su insercién al mercado
laboral. Ademas podra contribuir como medio para conocer las opiniones de
los Graduados en cuanto a la pertinencia de los planes y programas de
estudios de la Universidad.

h. Estar en permanente contacto y coordinaciéon con las empresas plblicas y
privadas para obtener informacién sobre las ofertas de trabajo que ellas
demanden. Para ello podra gestionar convenios interinstitucionales.

i. Coordinar el proceso de elaboracién y entrega del carnet del Graduado.

j. Gestionar el reconocimiento a los graduados que sobresalgan por su calidad
profesional y su contribucion en el desarrollo cultural, social y econdémico de la

regién o del pais.

Art. 20° Unidad de Bolsa de Trabajo

Son funciones de la Unidad de a Bolsa de trabajo del Area Seguimiento del
Graduado, las siguientes:

a. Difundir el procedimiento de registro al Sistema del Area de Seguimiento del
Graduados.

b. Administrar la Bolsa de Trabajo de la Universidad de Huanuco y ajustario en la
medida de las necesidades del mercado laboral.

¢. Comunicar a los graduados registrados al Sistema del Area de Seguimiento
del Graduados, la existencia de las ofertas de trabajo y de practicas que se
apeguen al perfil de estudios realizados. Asimismo, enviar encuestas virtuales
para viabilizar el proceso de seguimiento del graduado.

d. Mantener un registro de los Graduados y practicantes que sean contratados
por las empresas vinculadas.

e. Ser responsable de mantener actualizado el registro de los Graduados del
Sistema del Area de Seguimiento del Graduado, para que asi los responsables
de las Escuelas Profesionales podran contactarios por cualquier via.

f. Mantener actualizada la pagina web del Area de Seguimiento del Graduado,
incluyendo la informacion de la plataforma virtual de la Bolsa de Trabajo.

g. Otras funciones que dispone el Jefe del Area.




Graduado, las siguientes:

a.

b.
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Elaborar planes de trabajo de capacitaciones, talleres, cursos, etc., onent/adas
a mejorar la insercién laboral de los egresados y graduados. N
Elaborar planes de trabajo para la organizacién de encuentros de egresados y
graduados. ORIGINAL Fif’nmao
Elaborar planes de trabajo para la organizacion de ferias laborales y
encuentros entre estudiantes de los Ultimos ciclos de estudios, egresados,
graduados y empresas publicas y privadas.

Elaboracién de informes de las actividades realizadas.

Mantener actualizado el Registro de Actividades orientadas a la mejora de Ia
insercion laboral.

Mantener actualizado el Registro de Convenios para la realizacién de practicas
pre profesionales.

Entregar informacién de interés a la Unidad de Bolsa de Trabajo.

Otras funciones que dispone el Jefe del Area.

Art. 22° Unidad de Diagnostico

Son funciones de la Unidad de Diagnostico del Area Seguimiento del Graduado,
las siguientes:

a.
b.

Disefiar procesos para realizar estudios de empleabilidad.

Elaborar instrumentos para el recojo de informacién, el cual sirva para estudios
de empleabilidad, el cual incluya informes estadisticos, u otros de interés de la
Universidad de Huanuco.

Realizar estudios de empleabilidad de nuestros graduados, cuyos indicadores
estén relacionados a los procesos de Licenciamiento y Acreditacién.
Sistematizar la informacién encontrada.

Elaboracién de informes, incluyendo cuadros estadisticos con sus respectivas
interpretaciones, conclusiones y recomendaciones.

Entregar informacion de interés a la Unidad de Bolsa de Trabajo.

Otras funciones que dispone el Jefe del Area.

CAPITULO VII
DE LA BOLSA DE TRABAJO

Art. 23° La Bolsa de Trabajo estard bajo el control, supervisién y monitoreo del
Area de Seguimiento del Graduado con la finalidad de mantener informado a los
Graduados de la oferta laboral existente en el mercado.
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Art. 24° El Area de Seguimiento del Graduado se relacionara con diversas
empresas tanto publicas como privadas, para obtener informacion de las ofert =
de trabajo de las mismas. P

Art. 25° El Area de Seguimiento del Graduado recibira las ofertas de trabéjo por-
medio de la plataforma virtual de la Bolsa de Trabajo cuidando en todo tlempe el
perfil académico solicitado por las empresas. <20-t2

ORIGINAL Fiﬂ'fﬁf:\bd
Art. 26° El Area de Seguimiento del Graduado comunicard a los Graduados
inscritos, la existencia de las ofertas de trabajo que se apeguen al perfil de
estudios realizados.

Art. 27° En el caso de que los Graduados candidatos sean contratados por las
empresas vinculadas, los mismos tendrén la obligacién de informarlo al Area de
Seguimiento del Graduado. Lo anterior con la finalidad de tener actualizados los
registros de los Graduados que obtuvieron empleo por este medio.

Art. 28° Los Coordinadores y/o Directores de las Escuelas Profesionales
colaboraran en la difusién de la existencia de la Bolsa de Trabajo de la
Universidad de Huanuco a todos sus Graduados.

CAPITULO Vil
DE LA RELACION CON OTRAS AREAS U OFICINAS

Art. 29° Con las Facultades y/o Escuelas Académicas Profesionales

El Area de Seguimiento del Graduado se relaciona con las Facultades ylo
Escuelas Académicas Profesionales:

e Gestionar la elaboracién de encuestas especificas por programa de estudios,
para los estudios académicos.

e Elaborar el perfil del egresado, conjuntamente con los grupos de interés,
segun los resultados de los estudios académicos realizados con los graduados
que laboran en instituciones publicas o privadas.

e Coordinar la organizacion de eventos académicos (talleres, capacitaciones,
etc. que mejoren la insercion laboral de nuestros graduados).

¢ Orientacion a estudiantes que necesitan realizar practicas pre profesionales.

e Promocionar la gestidon de convenios con empresas publicas o privadas.

e Solicitar la programacion de eventos académicos, culturales, recreativos, etc.,
para que sean publicadas en la pagina web del Area de Seguimiento del
Graduado.
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e Recabar informacion sobre las preferencia que tienen nuestros graduados de-
pre grado, sobre los programas de Post Grado.

e Proporcionar informacién sobre las necesidades de competencias, s an® tas
resultados de los estudios académicos realizados con graduados q R?
en instituciones publicas o privadas.

e Coordinar la organizacién de eventos académicos.

e Solicitar la programacién de eventos académicos, culturales, recreativos, etc.,
para que sean publicadas en la pagina web del Area de Seguimiento del
Graduado.

Art. 31° Con la Oficina de Gestion de la Calidad
El Area de Seguimiento del Graduado se relacionara con esta oficina para:

e Enviar resultados de encuestas de satisfaccién por los servicios que ofrece el
Area de seguimiento del Graduado.

e Recibir e implementar las recomendaciones para mejorar la calidad de servicio
del Area de Seguimiento del Graduado.

Art. 32° Con la Filial Leoncio Prado

El Area de Seguimiento del Graduado se relacionara con la Filial Leoncio Prado
para:

e Difundir los objetivos, beneficios y el mecanismo de registro web en el Sistema
del Area de Seguimiento del Graduado.

e Coordinar la realizacién de talleres que mejoren la insercidén laboral de
nuestros Graduados de la Filial Leoncio Prado.

e Recabar informacion sobre las necesidades en relacién a las competencias,
que exigen las empresas publicas o privadas ubicadas en la Filial de nuestra
Universidad.

Art. 33° Con la Direccion General de Administraciéon
El Area de Seguimiento del Graduado se relacionara con esta direccién para:
e Gestionar descuentos de los eventos académicos a favor de nuestros

graduados, organizados por las diferentes escuelas o facultades de la
Universidad.
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e Gestionar requerimientos y/o logistica, en la organizacion de eventos
académicos (talleres, encuentro, ferias laborales, que mejoren la insercién
laboral), dirigidos para nuestros estudiantes de los ultimos ciclos, egresados y
graduados.

Art. 34° Area de Registro de Grados y Titulos

El Area de Seguimiento del Graduado se relacionara con esta area para:

e Recabar informacion sobre el estado de tramite del proceso de grad@&&idimly FIRMADO
titulacién de los egresados.

e Coordinar la organizacion de eventos académicos y de induccion dirigido para
los egresados y graduados de nuestra universidad.

e Mantener actualizado el Registro de Graduados.

CAPITULO IX
REGISTRO DEL GRADUADO

Art. 35° El mecanismo de registro al Sistema Web de Seguimiento del Graduado,
sera Unicamente en forma electrénica.

Art. 36° El proceso que se debera seguir para el registro electrénico y estar
inscritos al Sistema, es el siguiente:

a. Se debe ingresar a la pagina centra de la Universidad de Huanuco:
www.udh.edu.pe, ubicar e ingresar en Seguimiento del Graduado.

b. Una vez en la pagina del Area de Seguimiento del Graduado, ubicar e ingresar
en Registro de Graduados, ingresar sus datos personales y seguir los pasos
que se solicita para registrarse.

c. Es importante indicar que para la activacién de la cuenta del graduado, la
Universidad de Huénuco, por medio del Area de Seguimiento del Graduado,
verificara sus datos para validar que el registrado pertenezca a nuestra
universidad.

CAPITULO X
REGISTRO DEL PRACTICANTE

Art. 37° El mecanismo de registro al Sistema Web de Seguimiento del
Practicante, sera Gnicamente en forma electrénica.

Art. 38° El proceso que se debera seguir para el registro electrénico y estar
inscritos al Sistema, es el siguiente:
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a. Se debe ingresar a la péagina centra de la Universidad de Huénuco:
www.udh.edu.pe, ubicar e ingresar en Seguimiento del Graduado.

b. Una vez en la pagina del Area de Seguimiento del Graduado, ubicar e ingresar
en Registro de Practicantes, ingresar sus datos personales y seguir los
pasos que se solicita para registrarse.

c. Es importante indicar que para la activaciéon de la cuenta del graduado, la
Universidad de Huénuco, por medio del Area de Seguimiento del Graduado,
verificara sus datos para validar que el registrado pertenezca a nuestra
universidad.
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CAPITULO XI VS

DE LOS DERECHOS DE LOS GRADUADOS

Art. 39° Son derechos de los Graduados, los siguientes:

ORIGINAL Fi

a. Obtener el carnet que los acredite como Graduados de la Universidad de
Huanuco y que facilitard el acceso al campus y demas espacios de la
Universidad, permitiéndoles hacer uso de todos los servicios que brinda.

b. Acceder a los sistemas de interactividad y a los canales de comunicacién
de los que dispone la Universidad para los Graduados, tales como el portal
Web, boletines informativos, revista, entre otros.

c. Disponer de los recursos bibliograficos de la Biblioteca, en las condiciones
que hayan sido estipuladas para su uso.

d. Participar en todas las capacitaciones, talleres o cursos, que faciliten su
insercion al mercado laboral.

e. Acceder a descuentos en cursos, seminarios y demas actividades de
capacitacion, y actualizacion permanente, que la Universidad ofrece. El
descuento sera autorizado y determinado por la Universidad.

f. Participar en las actividades programadas: capacitacion vy
perfeccionamiento, desarrollo personal, actividades culturales, recreativas,
entre otros, que organice las escuelas profesionales o la Universidad.

CAPITULO XI
DE LOS DEBERES DE LOS GRADUADOS

Art. 40° Son deberes de los Graduados:

a. Conocer, acatar y cumplir cabalmente los Estatutos y Reglamentos de la
Universidad de Huanuco en los aspectos que les conciernen.

b. Registrarse en el sistema virtual de Seguimiento del Graduado de la web
institucional, sus datos personales y profesionales fidedigna y actualizada,
para poder acceder a los beneficios y servicios que la Universidad les
ofrece.
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c. Es obligatorio para los estudiantes que estén tramitando su grado de
Bachiller, recabar la constancia de inscripcién al Sistema de Graduados, e
asi como para los Graduados de la Universidad de Huanuco que desean
realizar sus estudios de posgrado en nuestra universidad. ‘

d. Tratar a todos los miembros de la comunidad de la Unwermdad de :

Huénuco como corresponde a su dignidad humana, manteniendo ' una Vi
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relacion respetuosa a través del didlogo permanente y una actlfud
responsable.

e. Respetar las libertades constitucional y legalmente establecidas @BIGH&L FIRMADO
miembros de la comunidad universitaria, e informar de cualquier

transgresién a las autoridades institucionales.

f. Respetar el buen nombre de la Universidad de Huénuco dentro y fuera del
campus y demas espacios universitarios.

g. Actuar conforme a las buenas costumbres y los usos sociales del buen
comportamiento.

h. Contribuir al buen funcionamiento y desarrollo de los servicios que ofrece la
Universidad cuidando, preservando y protegiendo los bienes de la
institucién.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA Cualquier aspecto no contemplado o no previsto en el presente
Reglamento, el Area de Seguimiento del Graduado aplicara las disposiciones del
Estatuto y el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Huénuco, segln
sea el caso.

SEGUNDA Cualquier conflicto se resolverda en Ultima instancia, por el
Vicerrectorado Académico.

TERCERA EIl presente Reglamento, tendra vigencia a partir de la fecha de su
aprobacion por el Consejo Universitario de la Universidad de Huénuco.
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